Standig fehlende Kollegen - Konsequenzen?
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Zitat von Anna Lisa

Also bei uns haben Vollzeitkrafte ja 2 VBs pro Woche. Dass man da weniger als die
Halfte eingesetzt wird, ist extrem unwahrscheinlich. Auf unter 4 Stunden kommt man
nur in Monaten mit Ferien.

Also ja, die allermeisten Vollzeitkollegen bei uns bekommen ihre Stunden bezahlt.

ich bin zur Zeit nicht im aktiven Schuldienst und kann also nichts zur aktuellen Lage sagen.

Ich hatte als VZ-Kraft 2-3 VBs pro Woche (je nach Woche) und trotzdem in den wenigsten
Monaten abrechnen kénnen.

August zu kurz, September oft ja, Oktober Schulferien, November und Dezember leider oft ja,
Januar zu kurz (Weihnachtsferien und Zeugnisse), Februar-Marz 9er Praktika, April-Juni, zu kurz
und irgendein Abikurs weg.

Und da reicht auch nur ein Wandertag in November oder Dezember, um die Rechnung zu
torpedieren.

Zitat von Anna Lisa

Ich werde aber in JEDER VB eingesetzt. Neben mir haben noch mehrere Kollegen in der
gleichen Stunde VB und trotzdem komme ich immer "dran".

Es widerspricht sich.
Wenn DU immer dran bist, dann gibt es wohl KuK, die fast nie dran sind und also gibt es doch
eine gewisse Wahrscheinlichkeit die 50% nicht zu erreichen.

Aber ich weild auch, dass es stark davon abhangt, wo die VBs liegen. Es gab Tage, da habe ich
in 80% der Falle vertreten (und die Parallel-Kolleg*innen auch), und andere, kaum. Vielleicht
gibt es eine Statistik, an welchen Wochentagen die meisten Menschen fehlen.
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