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Zitat von Anna Lisa

Tue ich ja nicht. Im Jahresmittel arbeite ich genau so viel, wie ich soll.

Es ist halt anstrengend, zwischen den Ferien immer so viele Überstunden zu machen,
dafür dann aber 12 Wochen frei zu haben.

Aber das machst du doch freiwillig. In den langen Sommerferien kannst du einen großen Teil
deiner Unterrichtsreihen vorbereiten, so dass während des Schuljahres nur noch Anpassungen
vornehmen und Material kopieren oder aufbauen musst. Und während der Schulwochen, musst
du dann eben auch mal Arbeit bis in die Ferien verschieben (z.B. Korrekturen, Reihenplanung)
oder auch vorziehen (z.B. Prüfungserstellung, Fahrtenplanung). Neben zentralen Prüfungen, für
einen selbst wichtige Elterngespräche und manche außerunterrichtliche Veranstaltung gibt es
es doch kaum etwas, dass man nicht selbst flexibel terminieren kann. Außer den tatsächlich zu
haltenden Unterrichtsstunden vor Ort natürlich.
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