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Nein, aber seit wann ist er das jemals gewesen?

Ich hatte bei meiner früheren Arbeitsstätte einen großartigen pädagogischen Tag, der von
einem lokalen LGBTG- Verein gestaltet war, der dergestalt sein pädagogisches Angebot
vorgestellt, aber eben auch viele meiner KuK für eine Thematik sensibilisiert hat, mit der sie bis
dahin wenige bis keine Berührungspunkte hatten. Manche der Aussagen einzelner KuK waren
zwar zum Fremdschämen (Stichwort „Kann man das heilen?“), für mich war der Tag aber
extrem interessant und gleichzeitig ein Anbieter, den ich später im Ref für meine Refschule und
unsere SuS buchen konnte, weil ich wusste, dass deren Angebot genau das war, was unsere
SuS benötigten.

Anderer Arbeitgeber, andere Region, wieder ein pädagogischer Tag dieses Jahr und wieder ein
echt toller pädagogischer Tag, bei dem wir als gesamtes Kollegium das Angebot eines
regionalen Anbieters mit dem wir seit längerem zusammenarbeiten, in diesem Schuljahr aber
besonders intensiv in bestimmten Fächern, genaue kennenlernen durften, um dieses noch
besser nutzen zu können (jede Klasse kann dieses Angebot in diesem Schuljahr einmalig
komplett kostenfrei nutzen, dazu sind ein paar Klassen Teil längerfristiger Projekte).
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