Standig fehlende Kollegen - Konsequenzen?
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Zitat von Tom123

Anscheinend gibt es Bundeslander, wo auch in der Schulzeit nur 40h gearbeitet werden
muss und man die Ferien sozusagen bis auf Korrekturen frei hat. Entsprechend
mussten dort Lehrer tatsachlich auf das Jahr gesehen zu wenig arbeiten. Irgendwer hat
das letztens Mal gepostet.

Falls du mich meinst: Ich habe fir BW gepostet, dass ich in allen Schulwochen und in allen
Ferienwochen abzuglich der sechs Urlaubswochen 41h zu arbeiten habe. Und dass meine
Schulleitung mich nicht zwingen kann, die Ferien immer frei zu machen und daflr in den
Schulwochen mehr zu arbeiten.

Wenn meine Arbeitszeit fur die Woche erflllt ist, darf und sollte ich durchaus auch Aufgaben
ablehnen oder eben nur unter der Bedingung annehmen, sie zu einem anderen spateren
Termin (z. B. in unterrichtsfreien Zeiten) zu erledigen.

Ich glaube, auch Sissymaus hat mal ein ahnliches Vorgehen angedeutet, falls ich das richtig in
Erinnerung habe. Eine gleiche aRige Arbeitsbelastung macht ja auch fur die meisten Menschen
Sinn, wenn man seine Arbeitskraft bis zum Pensionseintritt erhalten mdéchte.
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