
Ständig fehlende Kollegen - Konsequenzen?
Beitrag von „Susannea“ vom 26. Dezember 2023 18:59

Ich habe es gerade aus Interesse mal für Dezember (ein Monat komplett ohne Konferenzen, nur
mit Weihnachtsmarkt) auswerten lassen:

Knapp unter 40% Unterrichts- und Vertretungsstunden, Pausenaufsichten usw. und knapp unter
10% Unterrichts-vor- und Nachbereitung.

Die Funktionsarbeit mit 35% hat also den Unterricht fast eingeholt.

Und der Weihnachtsmarkt usw. haben immerhin 5% der monatlichen Arbeitszeit gefressen.
Minimal waren noch Fortbildungen dabei und der Rest ist dann pädagogische Kommunikation.

1
https://www.lehrerforen.de/thread/65204-st%C3%A4ndig-fehlende-kollegen-
konsequenzen/?postID=814843#post814843

https://www.lehrerforen.de/thread/65204-st%C3%A4ndig-fehlende-kollegen-konsequenzen/?postID=814843#post814843
https://www.lehrerforen.de/thread/65204-st%C3%A4ndig-fehlende-kollegen-konsequenzen/?postID=814843#post814843

