Standig fehlende Kollegen - Konsequenzen?

Beitrag von ,Seph“ vom 1. Januar 2024 12:00

Fir NDS sind die Zahlen im Personalstrukturbericht gut einsehbar. (Version von 2021 z.B. unter
https://www.google.com/url?sa=t&rct=j...ur&opi=89978449 abrufbar)

Dort wird tatsachlich schnell deutlich, dass Uber die gesamte Landesverwaltung hinweg Frauen
mit ca. 60% die Mehrheit der Beschaftigten stellen, das Verhaltnis in den Besoldungsgruppe
A16 aufwarts aber teils deutlich anders aussieht.

https://www.lehrerforen.de/thread/65204-st%C3%A4ndig-fehlende-kollegen-
konsequenzen/?postID=815833#post815833 1



https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=&ved=2ahUKEwiKgf7RgryDAxUZhv0HHTGrBOIQFnoECBEQAQ&url=https%3A%2F%2Fwww.mi.niedersachsen.de%2Fdownload%2F194709%2FMI_Personalstrukturbericht_Bericht_2021.pdf.pdf&usg=AOvVaw383N3j4A-TmGvg2bZjIDur&opi=89978449
https://www.lehrerforen.de/thread/65204-st%C3%A4ndig-fehlende-kollegen-konsequenzen/?postID=815833#post815833
https://www.lehrerforen.de/thread/65204-st%C3%A4ndig-fehlende-kollegen-konsequenzen/?postID=815833#post815833

