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Zitat von Seph

Dort wird tatsächlich schnell deutlich, dass über die gesamte Landesverwaltung hinweg
Frauen mit ca. 60% die Mehrheit der Beschäftigten stellen, das Verhältnis in den
Besoldungsgruppe A16 aufwärts aber teils deutlich anders aussieht.

Ach, was?
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