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Zur Ausgangsfrage:

Meiner Meinung nach lohnt sich Anstrengung als verbeamtet Lehrkraft nicht. Das liegt an
verschiedenen Punkten auf die ich gerne kurz eingehen würde.

Erster Punkt: Angestellte können bei uns (mein BL) ein "Leistungsentgeld" erhalten (also gut
Arbeit = Mehr Geld). Verbeamtete Kollegen hingegen nicht. Das heißt, das verbeamtete
Kollegen unabhängig ihrer Leistung exakt dasselbe am Monatsanfang überwiesen bekommen.

Zweiter Punkt: In meiner Schule läuft es so. Fleißige, engagierte Lehrer bekommen immer mehr
Extraaufgaben aufgebürdet für die sie nicht entlohnt werden. Es gibt allerhöchstens 1-2
Entlastungsstunden, für deren Tätigkeit allerdings mehrere Zeitstunden vonnöten sind. Es ist
also ein Minusgeschäft.

Faule Lehrkräfte hingegen werden von allem befreit und können eine ziemlich ruhige Kugel
schieben (in meiner Schule).

Dritter Punkt: Beförderungen laufen in meinem BL offiziell nicht mehr nach Dienstalter, sondern
nach Leistung. Die Wahrheit ist allerdings eine ganz andere. Hier wird gnadenlos nach
Dienstalter befördert und nur sehr selten wird davon abgewichen. Ich habe 2 Kollegen an
meiner Schule, die sich seit gut 10 Jahren den Hintern derart aufreißen, dass diese gefühlt die
Arbeit von 3 erledigen und noch immer auf A13 rumhampeln, während extrem faule Kollegen,
bei denen Dauerbeschwerden auf dem Tisch liegen gerade neulich auf die 14 gehoben wurden.

Vierter Punkt: Wenn man Moral und Berufsethos außen vor lässt und es sich um eine reine
kalkulatorische Rechnung handelt macht es einfach keinen Sinn, sich über Gebühr zu
strapazieren. Wenn ich bspw. meine X Schulstunden halte, danach keine einzige Sekunde für
Schulkram investiere und Noten nach Gusto verteile, habe ich NUR Vorteile, KEINE Nachteile
und am Ende massig Lebenszeit gewonnen.

Finde ich das System persönlich gut? Mitnichten.

Ich möchte auch nicht behaupten, dass ein Großteil danach arbeitet. Die graue Masse in der
Mitte wird ohnehin nicht wahrgenommen im Lehrerzimmer. I.d.R. fallen nur die besonders
fleißigen und besonders faulen auf. Die Gruppe der besonders faulen ist allerdings bei weitem
höher als die Gruppe der besonders fleißigen. Das finde ich beunruhigend und die graue Masse
in der Mitte ist hier noch nicht mit einbezogen, zu denen ich keine Aussage treffen kann.
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