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Zitat von Sissymaus

Das ist schön. Und auch nett von Deiner Schule. Rechne Dir aus, wieviel
Gehaltseinbußen Du tatsächlich hättest und überlege, ob das dienstlebenslang 24-
Stunden-Dienste auf Klassenfahrten aufwiegt. Hast Du ein Kind mit besonderen
Bedürfnissen, ist das sicher ein Vorteil. Für Kinder, die diese nicht haben, wäre das für
mich kein Grund, dass Klassenfahrten nicht ordentlich bezahlt und mit Personal
ausgestattet werden.

Dir ist schon klar, dass es, sobald die 10 zulässigen "Kindkrank-Tage" im Jahr überschritten
werden, für Angestellte regulär kein Gehalt mehr gibt?

Insofern finde ich nicht, dass es sich um eine belanglose Kleinigkeit handelt, wenn der
Arbeitgeber an dieser Stelle nicht so genau hinschaut.
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