
Entfristung RS Bayern - welchen Grund könnte das
KuMi haben, einen berechtigten Antrag abzulehnen?
Beitrag von „Seph“ vom 27. Januar 2024 19:59

Das einzige was mir spontan als möglicher Nachteil einfällt, ist das "Einfrieren" der bisherigen
Teilzeitquote. Wenn man also bislang einen befristeten Arbeitsvertrag mit nur 50% Umfang hat,
wird nach erfolgreicher Entfristungsklage auch der unbefristete Arbeitsvertrag nur 50% Umfang
haben. Auf der anderen Seite ist das im öffentlichen Dienst eigentlich nicht das riesen Problem,
die Quote im Nachgang dann anzupassen.

Edit: Susannea war schneller 
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