
Stichwort: Dauerhafte Mehrarbeit und Abrechnung
im Krankheitsfall
Beitrag von „O. Meier“ vom 28. Januar 2024 22:00

Zitat von kleiner gruener frosch

Den Teilzeit-Umfang kannst du nicht so spontan anpassen. Das hat ca. 6 Monate
Vorlauf.

Wenn der Kollege dann in den Sommerferien anbietet, er könne doch auch 2 Stunden
Mehrarbeit machen,

…, sagt man ihr, dass das nicht geht, weil die Anpassung nicht möglich ist.
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