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Zitat von chilipaprika

Bei einer Krankheit: ja.
Bei einem Ausflug der Klasse am Donnerstag und somit Wegfall ganz anderer
Fachstunden, wird (bei diesem Weg!) mit den Montagsstunden verrechnet.

Also: man kann einiges wegstreichen, wenn es genug Verschiebungen gegeben hat.

Bei Teilzeitkräften findet diese Verrechung aber Wochenweise statt und nicht über den
gesamten Monat hinweg.
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