
Entfristung RS Bayern - welchen Grund könnte das
KuMi haben, einen berechtigten Antrag abzulehnen?
Beitrag von „Gruenfink“ vom 29. Januar 2024 19:55

Kurzes Update:

Ich war heute beim Chef, um den Änderungsvertrag zu unterschreiben.

Bei der Gelegenheit habe ich ihn auch gefragt, ob wir uns irgendwann mal zusammensetzen
könnten, um zu besprechen, wie es mit mir weitergehen könnte. Und ich wäre fast vom Stuhl
gefallen, als er sagte, dass er ohnehin demnächst mit dem Ministerium sprechen müsse, und da
wollte er dann auch gleich mal wegen mir nachfragen. Ruhig Blut, Grünfink, ruhig Blut!

Also habe ich freundlich gelächelt und so banales Zeug wie "Ach, das wäre ja schön!" geflötet

und tapfer gegen die Ohnmacht angekämpft. 

Und ja, ich weiß, das heißt noch gar nichts.

Aber während am Freitag fast Tränen gekullert wären, freue ich mich heute einfach, dass mich
mein Eindruck nicht täuscht.

Er mag mich und ist zufrieden mit meiner Arbeit.

Das ist mir persönlich wirklich wichtig! 

Er hat mir auch erklärt, wie er mich - dann festangestellt - einsetzen könnte.

Nur Stichworte: etwas höheres Stundenmaß, ggf. fachfremder Unterricht, ILR etc.

Das alles geht mit meinem befristeten Vertrag nicht.
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