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Nein, natürlich hast du nicht einfach Pech gehabt. Es gibt verschiedene Möglichkeiten:

1. Du qualifizierst dich berufsbegleitend nach, studierst also beispielsweise das dir fehlende
zweite Fach nach unter Anerkennung deines bisherigen Studiums, um dich auf diesem Weg
ganz regulär für den Schuldienst zu qualifizieren.

2. Du prüfst (ggf. unterstützt durch eine Gewerkschaft), welche weiteren, unbefristeten oder
zumindest mittelfristig entfristbaren Arbeitsmöglichkeiten es in Niedersachsen im schulischen
Bereich/ Bildungsbereich für dich gibt. Vielleicht wissen Seph (rechtlich sehr fit und aus
Niedersachsen) oder auch Tom123 (Grundschullehrkraft aus Niedersachsen) noch mehr zu den
Möglichkeiten in Niedersachsen, die für dich relevant sein könnten oder möglichen
Ansprechpartnern.

3. Du prüfst, ob du mit deiner bisherigen Qualifikation ggf. an einer privaten Schule in
Deutschland tätig werden könntest. Diese verlangen teilweise zumindest keine volle deutsche
Lehrbefähigung.

4. Du bewirbst dich auf befristete oder unbefristete Stellenausschreibungen ohne
zwischengeschaltete Zeitarbeitsfirma., für die du qualifiziert bist. Diese gibt es definitiv auch in
Niedersachsen.
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https://www.lehrerforen.de/thread/65799-p%C3%A4dagogische-mitarbeiterin-%C3%BCber-
zeitarbeitsfirma/?postID=823128#post823128
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