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Ich nehme an, die Schule hat mit der Zeitarbeitsfirma einen Kooperationsvertrag, der wird jedes
Jahr erneuert. Auf Vertragslaufzeiten der Mitarbeiter hat die Schule keinen Einfluss. Du kannst
dich alternativ als pädagogische Mitarbeiterin direkt beim Land Niedersachsen mit Tarifvertrag
beschäftigen lassen. Das ist erst mal befristet, aber dann irgendwann automatisch unbefristet.
Dazu hat dir ja auch schon jemand einen Link geschickt. Ruf ansonsten mal bei der
Servicehotline eines der vier Regionalen Landesämter für Schule und Bildung an (Lüneburg,
Hannover, Osnabrück oder Braunschweig). Da kannst du dich beraten lassen.

1
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https://www.lehrerforen.de/thread/65799-p%C3%A4dagogische-mitarbeiterin-%C3%BCber-zeitarbeitsfirma/?postID=823771#post823771
https://www.lehrerforen.de/thread/65799-p%C3%A4dagogische-mitarbeiterin-%C3%BCber-zeitarbeitsfirma/?postID=823771#post823771

