
"Lernen" für A15-Verfahren (NRW) - Bitte um
Anregungen
Beitrag von „OceanBlvd“ vom 17. Februar 2024 15:30

Hallo zusammen,
ich würde hier mal eine Frage anschließen:

Ich befnde mich im Bewerbungsverfahren für eine A15 Stelle mit dem Schwerpunkt im
Verwaltungsbereich.
Über den Ablauf des Verfahrens habe ich mich soweit schon informiert. Was mich verunsichert
ist die "Beratung eine Kollegen". Diese sind ja nun nicht mehr an Unterrichtsbesuche eines
KuK gebunden. Daher frage ich mich, welche Themen sich für solche Beratungen eigenen? Hat
jemand hier Erfahren? Da mein Tätigkeitsfeld eher im Verwaltungsbereich liegt, sehe ich hier
wenig Anknüpfungsmöglichkeiten.
Gibt es darüber hinaus Beratungskonzepte oder Anforderungen an denen man sich dabei
orientieren sollte?
Für die Konferenzleitung sind die Rahmenbedingungen (Einladung, Tagesordnung etc.) ja gut
nachzulesen, bei der Beratung fühle ich mich hingegen etwas orientierungslos und würde gerne
erste Ideen haben, bevor ich das Gespräch mit dem Dezernenten suche.

Herzlichen Dank für eure Rückmeldungen!
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