Kundigung und Neueinstellung?

Beitrag von ,Venuelll” vom 18. Februar 2024 16:09

Hallo zusammen.

Aus personlichen Grunden Uberlege ich, meine unbefristete Stelle zu kindigen, mich nach ein
paar Monaten aber wieder neu zu bewerben. Kurz zur Situation: Ich bin Gymnasiallehrerin,
befinde mich derzeit im Laufbahnwechsel, da ich eine feste Stelle an einer Realschule
angenommen habe (NRW). So lange der Laufbahnwechsel lauft, bin ich auch noch nicht
verbeamtet auf Probe.

Bevor ich ,sesshaft” werde und fur die nachsten x Jahre an einem Ort und einer Schule arbeite,
wirde ich gerne fur einige Monate ins Ausland gehen. Dieser Gedanke hat sich in den letzten
Monaten verfestigt und das Unterschreiben der festen Stelle hat weiterhin dazu gefihrt, dass
ich eher gemerkt habe, dass ich mich noch nicht 100% bereit fUhle flar ein derartiges
Commitment.

Ist jemand schon mal ahnlich vorgegangen oder hat Erfahrungen in dem Bereich? Ich fihle
mich absolut unsicher, weil es keine verbindlichen Aussagen gibt, auch nicht von der GEW.

Liebe Griule, vielen Dank und: Lebenswegentscheidungen dtirfen sich verandern! S
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