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Zitat von chilipaprika

Dir steht es frei, wann du deine Schule / einen Teil der Schulleitung informierst.
Spätestens nach der Zusage (nach dem Vorstellungsgespräch  ) musst du Bescheid
sagen. Die SL muss nämlich bestätigen, dass keine dienstliche Gründe dagegen
sprechen.

Danach (Unterschrift/Stellungnahme der Schule) geht es zur BR, dann zum Ministerium
und dann zum Personalrat, der zustimmen soll (bzw. alle).

Viel Erfolg!

Danke für die netten Informationen.

Heißt dann aber auch, SL, BR etc. könnten ablehnen (sofern dienstliche Gründe dagegen
sprechen).

Müssten diese Gründe dann erklärt werden bzw. habe ich Zugang zu diesen?

Da ich bisher noch niemanden kenne der so etwas gemach that frage ich.

Sind die Hürden generell groß oder ist die SL bei sowas "entspannt".

Ich wüsste jetzt nicht warum etwas dagegen sprechen sollte. Habe keine Beförderungsstelle,
keine Mangelfächer oder ähnliches.

Liebe Grüße

PS: Gibt es allgemeine Zahlen, wie viele Leute sich auf solche Stellen bewerben bzw. welche
Chancen man hat?
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