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Ich habe den Eindruck, dass viele unserer Lehrer derzeit nicht die Stärken ihrer Kollegen
schätzen, sondern deren Schwächen anprangern, sogar melden.

Herr x hat die Tafel nicht putzen lassen.

Frau y beendet den Unterricht zu früh

Die Schüler beschweren sich über z.

Und damit kommen sie zu mir als Schulleitung.

Meine erste Reaktion: Sprechen Sie bitte den Kollegen direkt an.

Das finde ich schlimm und hat sich extrem verstärkt. Gibt es das bei euch auch?

Habt ihr Tipps, wie man das abstellen kann? (Ich will in der GLK etwas dazu sagen)

Schon kleinen Kindern bringt man bei, dass man Konflikte miteinander löst, bevor man zur
Mama rennt und dass man niemanden verpetzt.

Was läuft da gerade schief?
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