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Zitat von Eliza100

Der Druck ist kaum spürbar. Er besteht daraus, freiwillig "ein Gespräch" zu führen,
mehr nicht. Man könnte ja einfach die anlasslose Teilzeit aussetzen, angesichts des
Lehrkräftemangels eine durchaus nachvollziehbare Maßnahme. Man wird das aber
nicht antasten, weil man weiß, dass der Aufschrei der Gewerkschaften und Verbände
riesig wäre. Das gäbe ein ordentliches öffentkeitswirksames Getöse. Das will sich kein
Kultusminister antun.

Baden-Württemberg hat es auch gemacht, wobei sie (noch) nicht die ultraharte Linie fahren:
man muss mindestens 75 Prozent unterichten, wenn man sonst keine triftigen Gründe hat. Ich
gehe aber mal stark davon aus, dass sich das in den kommenden Jahren wenn die
Pensionierung der Baby-Boomer richtig durchschlägt und der Lehrermangel noch stärker wird,
auch verschärfen wird hin zu man muss dann ein volles Deputat unterrichten.
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