Schulleiterin bitte zu Gesprach, ohne Nennung des
Themas

Beitrag von ,,Moebius“ vom 12. Marz 2024 19:24

Zitat von kodi

Kann man so machen. Man sollte fur sich nur klar haben, ob die Situation die Eskalation
rechtfertigt.

Hier betreibt niemand eine Eskalation, der TE modchte einfach verninftig vorbereitet in ein
Gesprach gehen.

Und ja, leider ist es so, dass manche Dienstvorgesetzte dieses Einladen ohne Nennung eines
Grundes als bewusste Strategie wahlen um den Betreffenden dann tUberrumpeln zu kénnen. Ich
habe das in meiner Personalratsarbeit bereits selber erlebt und wenn wir das mit der Kollegin
nicht vorher ganz genau besprochen hatten, hatte das noch deutlich unangenehmere Folgen
fur sie haben kdnnen, wenn sie im Schreck der Situation dann Dingen zustimmt, die fur sie sehr
nachteilig sind.
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