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Was genau möchtest du denn ansprechen, die dringende Empfehlung „Geh in TZ, damit du
dann hoffentlich seltener fehlst und damit mich nicht belastest durch konstante
Vertretungsstunden für dich.“?

Sprich das grundlegende Thema (deine Überlastung) entweder genauso offen an, wie diese KuK
ihre Gründe eher mal zu fehlen und in VZ zu bleiben oder hak es ab. Geballte Faust in der
Tasche klingt jedenfalls einfach nur ungesund.

Solltest du allerdings das Gespräch suchen, dann wäre es sicherlich erheblich weniger
übergriffig, wenn du statt die Frage der Voll- oder Teilzeit anzusprechen (die niemand anderen
etwas angeht) darüber sprichst, wie es dir geht mit den vielen zusätzlichen
Vertretungsstunden.
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