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Zitat von Seph

Das ist in der freien Wirtschaft nicht anders. Wie ich beschrieben hatte - und das würde
man bei nicht selektiven Zitat sehen - gibt es einen deutlichen Unterschied zwischen
"Kann bei Vollzeitbeschäftigung die Betreuung grundsätzlich nicht sicherstellen" zu "Es
kann in seltenen Fällen mal passieren, dass etwas dazwischen kommt".

In der freien Wirtschaft hat man da ganz schnell eine Abmahnung und danach die Kündigung in
der Hand, wenn man seinen dienstlichen Pflichten nicht nachkommt. Manche empfinden die
Verbeamtung als Vogelfreiheit und im Prinzip ist sie das auch. Damit einem etwas passiert,
muss man sich schon deutlich mehr leisten.
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