Wie mit fehlenden KuK umgehen?

Beitrag von ,,Zauberwald“ vom 25. Marz 2024 22:30

Zitat von reinerle

Sehe da kein groBRes Problem. Wer Kinder hat, ist an anderer Stelle oft genug
angeschmiert und die Kohle fur die Vertretungen nehme ich gerne mit. Gute
Besserung!

Bei uns werden gerade die Lehrerinnen, die bewusst in Teilzeit arbeiten, also 50%, zu
Vertretungen herangezogen, weil sie als Einzige verfugbar sind. Die finden das Uberhaupt nicht
toll, trauen sich aber nix zu sagen. Eine hat jetzt 6 Stunden aufgestockt, damit sie wenigstens
anstandig bezahlt wird und nicht ihren freien Tag oder halben Vormittag opfern muss. Diese
Kollegin hat zum Beispiel selbst 4 Kinder. Wenn es zu Lasten der anderen geht, treffen diese
haufigen Fehlzeiten nicht auf so viel Verstandnis.
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