POV: knappe Personalsituation erfordert kreative
Losungen.

Beitrag von ,,CDL“ vom 1. Mai 2024 16:05

Zitat von Djino

Bei diesem Modell handelt es sich um eine Arbeitszeiterh6hung, weil ohne Ausgleich
eine Lerngruppe mehr hinzukommt.

Ich stimme dir dahingehend zu, dass das eine versteckte Arbeitszeiterh6hung darstellt. Rein
formal ist es aber keine, da unsere Arbeitszeit rein Uber Deputatsstunden verrechnet wird.
Solange diese weiterhin stimmen ist das also rein formal gesehen keine Arbeitszeiterhdhung
und damit zulassig.

https://www.lehrerforen.de/thread/66567-pov-knappe-personalsituation-erfordert-kreative-
1%C3%B6sungen/?postID=838701#post838701 1



https://www.lehrerforen.de/thread/66567-pov-knappe-personalsituation-erfordert-kreative-l%C3%B6sungen/?postID=838661#post838661
https://www.lehrerforen.de/thread/66567-pov-knappe-personalsituation-erfordert-kreative-l%C3%B6sungen/?postID=838701#post838701
https://www.lehrerforen.de/thread/66567-pov-knappe-personalsituation-erfordert-kreative-l%C3%B6sungen/?postID=838701#post838701

