
Privatleben lohnt sich mehr als Einsatz an der
Schule?!
Beitrag von „Bolzbold“ vom 2. Mai 2024 07:39

Zitat von Maylin85

Müssen Positionen denn zwingend gleich besetzt sein? Das würde Sinn machen, wenn
Männer und Frauen zu gleichen Anteilen in Führungspositionen streben.
Erfahrungsgemäß tun sie das aber nicht und es bewerben sich von vornherein weniger
Frauen. Für den einzelnen Mann in der Anwärtermasse ist es dann natürlich ein
Nachteil, wenn eine paritätische Besetzung angestrebt wird. Vielleicht sollte man die
Positionen eher im passenden Verhältnis zu den Bewerbern besetzen.

Richtig. Erfahrungsgemäß streben Frauen in der Tat seltener Führungsämter an (auch hier
könnte man den Einfluss der von Männern dominierten Gesellschaft diskutieren...) Deswegen ist
die von anderen Usern unterstellte Diskriminierung von Männern eher theoretisch-
grundsätzlicher Natur, aber seltener in konkreten Fällen wirklich vorkommend.
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