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Zitat von Sissymaus

Wie kommst du den auf so eine bescheuert Idee? Wer entscheidet sich denn für einen
Beruf, der erst mit Mehrarbeit angemessen bezahlt wird.

Wenn das eine Lösung ist: Schlag das doch mal in der Pflege vor.

Das IST in der Pflege zum Teil so. Bei Medizinern zB ist der Stundenlohn bei Überstunden und
Diensten deutlich höher.

Dass das Grundgehalt so weit sinkt, dass es „unangemessen“ wäre ist weder nötig, noch habe
ich das gesagt.

Dies entspringt nur deinem reflexhaft beleidigten Gemüt.

In meinem Modell müsste das Summengehalt am Ende des Monats bei gleicher Stundenzahl (
Auch jetzt vertreten Lehrkräfte ja) im Durchschnitt nicht geringer sein. Es würden nur
diejenigen deutlich besser bezahlt, die mehr Unterrichtsstunden ableisten. Gleichzeitig steigt
das Ansehen der Lehrkräfte, weil kein Unterricht ausfällt.

Aber ich weiß, ich weiß, zu wenig sozialistisch.

Ich freue mich auf deinen Vorschlag zur Reduktion des Unterrichtsausfalls.
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