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Zitat von Paraibu

also an den anderen 4 Tagen jeweils 10 Stunden am Tag gearbeitet wird und
entsprechende Erreichbarkeit besteht - in wechselseitiger Abstimmung.

Nein. So funktioniert Vertrauensarbeitszeit nicht. Die Dienstherrin verzichtet auf feste
Arbeitszeiten (außerhalb des Plans) und damit auch auf Erreichbarkeit, Anwesenheit vor Ort etc.
Im Gegenzug erhält sie einen höheren Wirkungsgrad als bei Arbeit nach Stechuhr.

Verstehe das.
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