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So etwas klärt man immer zuerst unter den Betroffenen. Es wäre auch ein Zeichen von
fehlender Souveränität, deswegen zur Schulleitung zu laufen.

In der Situation von Zauberwald würde ich im Nachgang die Kollegin noch einmal darauf
ansprechen, dass Du ein solches Verhalten nicht gut findest. Wenn Du die Feedback-Methode
anwendest, fühlt sich die Kollegin dann auch nicht zwangsläufig angegriffen.

a) Ich habe XY wahrgenommen.

b) Das wirkt auf mich ABC.

c) Ich wünsche mir, dass künftig anders darüber kommuniziert wird.
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