Konzept Vereinbarkeit Familie und Beruf

Beitrag von ,WillIG“ vom 25. Juni 2024 20:38

Es gibt ja neben der Vereinbarkeit von Familie und Beruf auch noch die Firsorgepflicht (8§45
BeamtStG). Das sollte der PR - oder falls dieser das nicht macht eben die einzelne Lehrkraft - in
solchen Fallen mal dringend ins Feld fiuihren.

Ja, Kinderbetreuung schafft Sachzwange, die zu sehr speziellen Bedurfnissen fihren kann. Aber
das heifst ja nicht, dass alle anderen nur Verfugungsmasse ohne Fursorgebedarf sind.
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