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Kathie: Das Problem ist hier wohl weniger die Schule als Arbeitsort, sondern der Schulleiter als
Vorgesetzter. Nehmen wir mal das Beispiel mit der Einschulung deiner Kinder: Da wird doch
angenommen, dass du unersetzlich seist, und das ist schlichtweg eine falsche Annahme der
Schulleitung. Im Zweifelsfall ist jeder von uns ersetzbar. Nehmen wir an, du würdest dir am Tag
vor der Einschulung deiner Klasse das Bein brechen. Dann könntest du ja auch nicht kommen.
Es müsste ein Kollege übernehmen oder eben zur Not die Schulleitung. Man findet eine Lösung.
So, warum soll das nicht auch gehen, wenn du am selben Tag einen sehr wichtigen Termin hast
und das rechtzeitig ankündigst?

Aber auch in der Privatwirtschaft ist nicht jeder Chef super locker - da gibt es auf jeden Fall
auch solche und solche.
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