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Danke für alle Antworten. Sie haben mir sehr geholfen, mich etwas zu sortieren!

Vielleicht bin ich tatsächlich etwas zu angefasst, weil das Gespräch nicht besonders einfühlsam
geführt wurde. Und mich stört wirklich, dass darauf Bezug genommen wurde, dass ich drei
Kinder habe. Deswegen möchte ich ja in Teilzeit arbeiten. Ich frage mich, weshalb das
Erwähnung gefunden hat. Es klang so sehr nach "Mütter mit mehreren Kindern fallen sowieso
ständig aus/sind nicht belastbar/bringen sich nicht richtig ein". Meiner Meinung nach hätte es
gereicht, darüber zu sprechen, dass die Stelle nicht so lang freigehalten werden kann und die
Schule aus organisatorischen Gründen sowieso lieber Vollzeitkräfte einstellen möchte und ich
mit 50% Arbeitszeit nicht gut eingesetzt werden kann. Das kann ich nachvollziehen.

Ich muss auch sagen, dass mich diese neue Ausrichtung der Schule hin zur kompletten
Abschaffung geteilter Klassenleitungen dahingehend motiviert, mich an anderen Schulen zu
bewerben. Ich habe sowohl Klassen alleine als auch im Team geleitet und fand die Arbeit im
Team immer schön und vor allem sehr gewinnbringend für die Klasse. Wenn eine
Klassenleitung mal krankheitsbedingt ausfällt, ist immer noch die andere Leitung als Konstante
da. Gerade in Jahrgang 1 und 2 verkraften die Kids es oft nicht gut, wenn mehrere Tage lang
neben den Fachlehrern noch x andere Personen als Vertretung in der Klasse sind. Das führt
dann ja nicht selten auch zu Disziplinproblemen in der Klasse. Von daher werde ich mich dann
im neuen Schuljahr zum Halbjahr initiativ und auch auf ausgeschriebene Stellen bewerben und
das Beste draus machen 
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