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Joar, die Versorgung stimmt nicht. Und genau deshalb ist es halt ein Problem, wenn es jetzt
jemand diese Stelle bekommt und sie dann absehbar nicht ausfüllt. Wer übernimmt dann die
restlichen 30%? Auf dem Papier ist der Bedarf dann gedeckt, die Stunden hält aber niemand.

Aber weder ist es die Schuld der TE noch ihres SL. Letzterer muss halt irgendwie bestmöglich
den Unterricht abdecken und deshalb warb ich für Verständnis, die KuK zu Vollzeitarbeit zu
motivieren.
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