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Zitat von MarPhy

habe ich nicht per se das Recht, spontan doch einfach Vollzeit zu kommen.

Wie auch schon einige hier geschrieben haben - "spontan" erfolgt der Wechsel in VZ/TZ doch
nicht wirklich, sondern mit einem halben Jahr Vorlaufzeit. Elternzeiten kommen doch oft auch
nicht einfach so blitzartig herangeschwebt. Längere Krankheitsausfälle sind natürlich nicht
planbar, Sondersituationen ebenso nicht.

Ohne Kenntnis darüber zu haben, hoffe ich aber, dass Schulleitungsmitglieder auch in diesem
Punkt der Personalplanung fortgebildet werden. Es gibt so viele Statistiken, eine davon wird
bestimmt thematisieren, mit welchen Ausfällen/TZ-Quoten im Durchschnitt zu rechnen ist.
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