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Zitat von kleiner gruener frosch

Hm, ich erwarte von einem guten Schulleitung, dass er die Interessen der Kollegen
auch vertritt.

Die Problematik sehe ich eigentlich in Verbindung mit dem Personalrat. Oder Lehrerrat heißt es
glaube ich anderswo. Ich finde auch, dass ich die Bedürfnisse der Lehrkräfte immer im Blick
habe, Ohr und Auge offen habe, Lehrergesundheit, Fürsorgepflicht und so. Wenn dann
allerdings der Personalrat um die Ecke kommt von irgendeiner Personalratsschulung , dann
habe ich manchmal das Gefühl, da werden Fronten aufgebaut, wo eigentlich keine sein
müssten. Und dann werden Dinge angeprangert, auf die normalerweise keiner kommen würde,
weil es gar nicht Thema ist bei uns. Ich finde es ja prima, wenn Personalräte fit sind und
geschult sind, aber mein Eindruck ist, dass häufig vermittelt wird, dass SL der Gegner ist,
während mein Wunsch immer eher in Kooperation besteht…

In der GEW bin ich auch Mitglied, fühle mich aber nicht hinreichend vertreten. Mag daran
liegen, dass ich nur zahlendes Mitglied bin und nicht aktiv und dass es zu viele gibt, die das
ähnlich handhaben wie ich und dass deshalb sie eigentlichen Probleme höchstens benannt,
aber nicht bearbeitet werden.

Aber ich glaube, als Mitglied der Schulleitung kann man die GEW - Funktion vereinbaren - ich
finde durchaus, dass die Gewerkschaft auch Schulleitungsmitglieder vertreten sollte. Die
Personalratsfunktion kann man natürlich nicht vereinbaren,
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