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Hallo zusammen,

das Ranglistenverfahren erscheint mir intransparent. Mir wurde empfohlen, mich telefonisch bei
den Schulen vorzustellen. Die Schulleiter/innen möchten ungern zukünftige Kollegen und
Kolleginnen einstellen, ohne sie vorher kennenzulernen. Zudem wurde ein vorübergehender
TVÖD-Vertrag erwähnt. Insgesamt widerspricht dies jedoch dem Ranglistenprinzip. Es scheint,
als würden die Schulleiter die Stellen zurückhalten, bis wieder neue Bewerber kommen. Nach
dem Referendariat noch einmal einen TVÖD-Vertrag anzubieten, finde ich nicht zielführend –
insbesondere in einem Bundesland, das von Mangelfächern spricht. Wer hat Erfahrung, werden
jetzt noch Stellen vergeben?
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