Was haltet ihr von Knebelvertragen?

Beitrag von ,Wolfgang Autenrieth” vom 24. Juli 2024 17:04

Zitat von fossi74

Wolfgang, mit Verlaub: Das sind G'schichten aus dem Paulaner-Garten. Es war und ist
im Handwerk schon immer ublich, nach der Ausbildung den Arbeitgeber zu wechseln.
Also entweder bist du damals an einen Spinner geraten oder du bindest uns einen
Baren auf.

Im Ubrigen ware in deinem Fall eine Ruckzahlungsvereinbarung sittenwidrig und damit
nichtig gewesen.

Mit Verlaub. Du hast keine Ahnung von der Industrie - denn hier ging es um IHK und eine sehr
spezielle Ausbildung als Systemoperator an einem stindhaft teuren EDV-System. Hatte man mir
damals einen entsprechenden Vertrag vorgelegt, ware dieser rechtmaflig gewesen. So auch
damals die Auskunft des DGB/der IGDruck.
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