
Muss mich mal aufregen…
Beitrag von „Humblebee“ vom 30. Juli 2024 13:58

Zitat von Antimon

Ich glaube kaum, dass der Betrieb, in dem der fragliche junge Mann arbeiten soll,
Fehlzeiten von 30 % zulässt.

Wenn ich mich nicht irre, hat Platty doch gar nicht geschrieben, dass es sich um einen
Berufsschüler handelte, oder? Es kann sich ja auch um einen Schüler aus einem
Vollzeitbildungsgang gehandelt haben, der gar nicht in einem Ausbildungsverhältnis stand.
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