Wurdet ihr den Job wieder wahlen?

Beitrag von , kleiner gruener frosch*“ vom 19. August 2024 20:45

Zitat von Antimon

Doch, das ist wichtig und das solltest du als Rektor auch im Blick haben. Es gibt einen
Berufsauftrag und gesetzlich geregelte Arbeitszeiten. Bei uns ist es ganz klar die
Aufgabe der Schulleitung zu kontrollieren, dass beides auch eingehalten wird. Der
Auftrag an die Schulleitung kommt von der BKSD, zu Ritteln gibt es da gar nichts

Nein.

Ich muss es im Blick haben, wenn dadurch Die Gesundheit der Kollegin, die immer mehr
reinpowert, gefahrdet ist. (Stichwort: Flrsorgepflicht - aber das ist selbstredend.)

Aber solange das nicht der Fall ist, ist es irrelevant ob einer mehr macht / investiert als der
andere. Solange jeder seine Arbeit macht.
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