Fortbildung angestellte Lehrkrafte

Beitrag von ,,s3g4“ vom 21. August 2024 19:30

Zitat von Seph

Der Arbeitgeber hat nicht jede gewlnschte QualifizierungsmalBnahme von Mitarbeitern
zu finanzieren oder flr diese freizustellen

Dann besteht auch kein dienstlicher Bedarf. Wenn es aber einen gibt, dann muss das
vollumfanglich vom Arbeitgeber getragen werden.

Zitat von Seph

Darlber hinaus gibt es noch den Rechtsanspruch auf Freistellung nach dem

Bildungsurlaubsgesetz (in NDS 5 Tage im Jahr). Ob es das auch in anderen

Bundeslandern so gibt, habe ich gerade noch nicht gepruft.

Das ist ein Bundesgesetz, also flr jeden gliltig.
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