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Zitat von Quittengelee

In meinem Umfeld lassen sich Schwangere ab positivem Schwangerschaftstest ins
Beschäftigungsverbot schicken. Keine Ahnung, warum das so einfach geht, das ist m.E.
erst seit Corona so. Die Begründung bei der Ärztin ist dabei natürlich nicht die
Kinderbetreuung, sondern die unsägliche Belastung durch die Arbeitszeiten oder die
Ansteckungsgefahr mit *Kinderkrankheit*.

Es gibt auch eingeschränktes BV, soweit ich weiß, zum Beispiel, dass du nur von 8-12
arbeiten darfst und dann muss sich die SL dran halten.

Meine SL fragte mich in der letzten SS auch, ob ich ein individuelles BV bekommen könnte, da
sie mich dann beleihen und besser planen könne. Ich bin jetzt eine "Belastung". Falle u.U
ständig aus, gehe mitten im SJ in den MuSchu und der BAD sagte mir sogar, dass ich während
meines Unterrichts in der Sek I jederzeit jemanden anrufen können muss, der mich vertritt,

wenn ich mal auf Toilette oder mich hinlegen muss  . Aber das kann ja nicht die Lösung
sein. Das System ist einfach undurchdacht. Es ist einfach Mist, dass auch so viele andere KuK
dadurch belastet werden. Also ob ich im Lehrerzimmer anrufe und eine/n KoK aus seiner Pause
rufe, um mich zu vertreten. Das schlechte Gewissen lässt grüßen.
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