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Zitat von Susannea

Mit so einen Plan muss niemand leben, egal ob schwanger oder nicht, der ist eine
Unverschämtheit.

Ja, leben oder nicht leben, dagegen vorgehen oder es lassen. Die Schwangerschaft wurde aber
nunmal erwähnt und dann kann man sich nicht übers System beklagen. Wenn eine Schwangere
mit bestimmten Bedingungen nicht ohne Gefährdung für sich und ihr Baby arbeiten kann, hat
sie das Recht auf besondere Arbeitsbedingungen und das ist fantastisch und nichts, was zu
beklagen wäre.
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