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Zitat von McGonagall

Ich bin zwar aus SH, kann mir aber nicht vorstellen, dass es in NDS einen Erlass oder
eine Vorgabe gibt, in der steht, dass möglichst viele Hohlstunden in einen Stundenplan
einzubauen sind, schwangere Lehrkräfte möglichst vollumfänglich im Stundenplan
auftauchen müssen und persönliche Absprachen nicht eingehalten werden dürfen.

Du hast mich nicht verstanden. Ein solcher Stundenplan ist nicht ok und wir sind uns einig, dass
es Aufgabe der SL ist, dass zu ändern. Aber darum ging es mir nicht.

Es geht um Zusagen wie Sie werden nur Vormittags oder nur ab 13:00 Uhr eingesetzt. An der
Stelle ist die Frage, ob das eine rechtsverbindliche Zusage ist oder ob es nur den Wunsch der
SL das zu ermöglichen ausdrückt. Natürlich sollte die SL auch alles dafür versuchen. Ich würde
Kollegen aber auch immer sagen, dass wir das versuchen und die Chancen sehr gut stehen.
Aber manchmal gibt es einfach keine Möglichkeiten. Daher ging meine Aussage lediglich um die
Frage ob man sich rechtsverbindlich auf eine solche Aussage verlassen kann und vor allem ob
die SL es auch als verbindliche Zusage oder eher als "wir versuche unser bestes" verstanden
hat.
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