
Wer muss (z.B. bei sinkenden Schülerzahlen) zuerst
gehen?
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Wenn das eine kleine Klitsche ist, entscheiden die möglicherweise so. Oder aber sie legen Dir
erst mal nahe den Job zu wechseln, weil sie eine Kündigungsschutzklage fürchten. Es ist nicht
so ganz einfach bei unbefristeten Vertragsverhältnissen eine betriebsbedingte Kündigung
auszusprechen. (und damit vor Gericht auch zu bestehen)
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