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Zitat von WillG

Ich würde dem zu ca. 60% zustimmen. Denn natürlich haben auch VZ-Kräfte einen
verfassungsrechtlichen Anspruch auf die Vereinbarkeit von Familie und Beruf. Aber
natürlich ist der Anspruch von TZ-Kräften ungleich größer [...]

Wieso eigentlich? Ich finde diese Vermischung ist eines der Probleme.

Du hast gewisse Ansprüche durch deine Teilzeit und du hast davon getrennt gewisse Ansprüche
durch Vereinbarkeit von Familie und Beruf. Und bei letzterem gehört eigentlich auch dazu, dass
man zwischen Alleinerziehenden und Nichtalleinerziehenden unterscheidet.

Ich glaub die meisten Kollegen haben völliges Verständnis dafür, wenn gewisse
Stundenplangegebenheiten so sind, weil jemand ein echtes Betreuungsproblem hat. Das endet
aber meist sehr schnell bei: "Schule muss alles auffangen und möglich machen, weil Partner zu
wichtigen Job hat um zu helfen", wenn dann die dysfunktionale Partnerbeziehung dazu führt,
dass die Kollegen des Lehrerelternteils dessen Beziehungskonstellation auffangen sollen.
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