Mentor bildet nicht gut aus

Beitrag von ,Maylin85“ vom 3. September 2024 18:28

Ich hatte gar keine Mentoren. Man hat halt Feedback von den Lehrern seiner
Ausbildungsklassen bekommen - mal mehr, mal weniger, mal hilfreich, mal weniger hilfreich.
Uber die Zeit lernt man ja in der Regel mehrere Kollegen und Lerngruppen kennen und kann
sich so positionieren, wie es am besten passt.

Zum konkreten Fall: vielleicht ware ja ein Ansatz, den Mentor um Feedback zu ganz konkreten
Punkten zu bitten und ihn quasi mit Beobachtungsschwerpunkten "auszustatten". Damit hatte
man dann wahrscheinlich auch ein weniger zeitintensives Reflexionsgesprach und kdénnte ihm
S0 ein wenig entgegen kommen, wenn er wenig Zeit hat.
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