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Zitat von Tom123

[...] Die Schule muss so planen, dass die Lehrkraft mit 50% mit 20/21 h Arbeitszeit pro
Woche hinkommen. Also inklusive der häuslichen Arbeitszeit. Dazu gehört allerdings
auch, dass man bestimmte Termine wie Konferenzen oder Fortbildungen nicht fest
terminieren kann. Das gehört zum Job. Ist beim Schichtarbeiter auch nicht anders.

Genau, die Lehrkraft muss dann, wenn sie Kinder hat, für diese 20 / 21 h eine Kinderbetreuung
buchen.

Aber wenn die Schule jede Woche an einem anderen Nachmittag einen Termin festlegt, klappt
das eben nicht. Die Schule verfügt dann über wesentlich mehr als 21h Arbeitszeit, was bei
entsprechender Teilzeitquote nicht okay ist. Zumal Lehrer keine Schichtarbeit leisten müssen.
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