zu viele Freistunden

Beitrag von ,Seph“ vom 28. September 2024 17:29

Freut mich, dass dich das erheitert. Aber lies dich einfach mal in den Fall von damals ein. Dort
wird sehr deutlich gemacht, dass ein Teilzeitanspruch nicht daran scheitert, dass dann auch
arbeitnehmerseitig Einschrankungen der Verfligbarkeit zu bestimmten Zeiten vorliegen kénnen.
Es ist also keineswegs so, dass der Arbeitgeber lediglich darauf zu achten hat, dass die
Arbeitszeitanteile der Teilzeitquote entsprechen, sondern sich auch zeitliche Einschrankungen
gefallen lassen muss.
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