Attest wegen psychischer Erkrankung

Beitrag von ,,chemikus08“ vom 4. Oktober 2024 18:07

Jetzt weill ich wieder warum ich den Job habe, den ich habe und das ist auch im Sinne der
Kollegen, die es auffangen mussen.

Ihr kénnt also nachstes an der Reihe sein. Mdchtet Ihr dann lieber in einem Laden arbeiten, wo
das Kollegium einen auffangt oder lieber in einem, wo lhr mit der Offenbarung gegenuber der
SL am Besten gleichzeitig den Versetzungsantrag einreicht?

Wenn wir alle Kolleg:innen die bestimmte Sachen nicht mehr kdnnen (das fangt mit Korrekturen
an und geht Uber Klassenleitungen bis eben nur ab der dritten ) statt dessen in die komplette
Dienstunfahigkeit schicken, dann kénnen wir uns aber in manchen Schulen von 20% des
Kollegiums verabschieden. Und wer ist dann als nachstes dran? Teildienstfahigkeit auch nicht
mehr erwlnscht sondern lieber komplette Dienstunfahigkeit? Da kann ich nur sagen wehret
den Anfangen. Zum Gluck ist die Rechtslage da zu Gunsten der chronisch Kranken.
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