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ich habe jetzt um Mentoring gebeten, nachdem ich zufällig mitbekommen habe, dass alle
Referendare einen Ansprechpartner haben. Die Mentoren haben dafür eine UE Anrechnung-
logisch, dass man da ungern Seiteneinsteigern einen Mentor geben mag. Obwohl sowas in
normalen Firmen zur Einarbeitung gehört. (Alles mal zeigen, Team vorstellen, Abläufe grob
erklären, Aufgaben benennen). Man wächst in Vieles rein, aber Grundsätzliches sollte erklärt
werden.

"Steht in der VwW" ist so eine unglaubliche Hilfe am Anfang, wenn man nach dem
Vorgaben/Ablauf in der Schule für den Wandertag fragt. Da hat man so unglaubliche Lust
weitere Fragen zu stellen...

Mein Gefühl: Seiteneinsteiger sind nur befristete Lückenstopfer mit null Wert. (Denn wenn man
Personal wertschätzt, kümmert man sich um ein gutes Ankommen im Team/im Beruf)
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